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Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem
Standardy Ochrony Matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 51 im. Bronistawa Szwarca w Poznaniu

Standardy ochrony matoletnich zostaty opracowane na podstawie:
1. Ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) —art. 22c, art. 22b.
2. Ustawy z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuniczy oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606) — art. 7 pkt 6.

Preambuta

Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich stanowig wyraz troski i zobowigzania naszej
instytucji wobec najwazniejszego dobra, jakim sg matoletni. Przyjecie niniejszej Standardéw
to nie tylko obowigzek prawny, ale takze swiadomy krok w kierunku tworzenia bezpiecznego
i wspierajgcego srodowiska dla naszych podopiecznych. Jest ona fundamentem naszej etyki
oraz moralnego i prawnego obowigzku zabezpieczenia matoletnich przed wszelkimi formami
krzywdy.

Znajomosc i praktyczne stosowanie Standardéw to moralny i zawodowy obowigzek
wszystkich pracownikdéw i wspdtpracownikdw naszej szkoty wynikajgcy rowniez z ogdlnych
przepisdw prawa.

W standardach uwzglednia sie sytuacje dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Rozdziat |
Objasnienie terminéw
§1

1. Szkota oznacza Szkote Podstawowaq nr 51 im. Bronistawa Szwarca w Poznaniu.
Pracownikiem Szkoly jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub

innych umodw, a takze wolontariusz, stazysta, osoba z zewnatrz prowadzgca zajecia z
uczniami.
3. Matoletnim/Uczniem/Dzieckiem jest kazda osoba do ukoriczenia 18. roku zycia.

4. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci

jego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest
rowniez rodzic zastepczy. llekro¢ mowa jest o rodzicach, nalezy przez to rozumiec
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zaréwno rodzicow, jak réwniez prawnych opiekunéw dzieci bedacych uczniami
szkoty.
5. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. Jednak

w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowad
rodzicow o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.
6. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to

wyznaczony przez dyrektora Szkoty pracownik sprawujgcy nadzér nad realizacjg
Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Szkole.
7. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

8. Krzywdzenie dziecka to kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby

dorostej, ktére ujemnie wptywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny ucznia (definicja
WHO). Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumieé popetnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika
Szkoty, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

9. Osoba Godna Zaufania to pedagog, pedagog specjalny lub psycholog.

10. Osoba Zaufania to kazdy pracownik szkoty.

§2

Krzywdzeniem jest:

Przemoc fizyczna — celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bdlu lub grozba uszkodzenia ciata.
Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia
wewnetrzne.

Przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i pomniejszanie dziecka,
wcigganie dziecka w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego
wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktéorym nie jest ono w
stanie sprostac.

Wykorzystywanie seksualne — to angazowanie dziecka w aktywnos¢ seksualng przez osobe
dorostg, nastolatka lub inne dziecko. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowania z
kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspdtzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez
kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatéw pornograficznych).
Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu odpowiedniego jedzenia,
ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypetnianiem
obowigzku szkolnego.

Rozdziat i
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§1
Zasady ogodlne
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Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw
zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka pracownicy Szkoty podejmujg
rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i
motywujgc ich do szukania dla siebie pomocy.

Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

Rekrutacja pracownikéw Szkoty odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu.

Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel—dziecko i dziecko—
dziecko ustalone w Szkole.

§2

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnimi a personelem szkoty, w tym

zachowania niedozwolone wobec matoletnich

Nadrzednym celem wszystkich dziatarn podejmowanych przez pracownikdw szkoty jest dobro

matoletniego, poszanowanie jego godnosci i potrzeb, zgodnie z obowiqzujgcym prawem i

przepisami wewnetrznymi szkoty. Kazdy pracownik zobowigzany jest do utrzymywania

profesjonalnej relacji z matoletnimi i kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat

bqdz dziatanie wobec matoletniego sq adekwatne do sytuacji, bezpieczne i uzasadnione.

Pamietaj! Dziataj w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac¢ ryzyko

btednej interpretacji Twojego zachowania.

I. Komunikacja z uczniami

1.
2.
3.

W komunikacji z uczniami zachowuj cierpliwosc¢ i szacunek.

Stuchaj uwaznie i udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku ucznia i danej sytuacji.
Nie wolno zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ ani obraza¢ uczniéw. Podniesiony gtos
dopuszczalny jest wytgcznie w chwili, gdy zachowanie ucznia zagraza jego
bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych dzieci. Gtosno wypowiedziany przez
nauczyciela komunikat ma na celu zatrzymanie ucznia przed dalszym niebezpiecznym
zachowaniem.

Informuj ucznia o podejmowanych decyzjach dotyczacych jego osoby.

Doceniaj i szanuj wkfad uczniéw. Unikaj faworyzowania ktéregokolwiek z uczniéw.
Szanuj prawo ucznia do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby go chronié, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

Nie wolno angazowac sie w jakiekolwiek zabronione prawem relacje z uczniami ani
sktada¢ im takich propozycji. Obejmuje to réwniez komentarze, zarty, gesty oraz
udostepnianie tresci nieodpowiednich, niezaleznie od ich formy.
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8. Sytuacje zauroczenia muszg by¢ zgtaszane dyrekcji, a Swiadkowie powinni reagowac,
zachowujgc godno$é osob zainteresowanych.

Il. Kontakt fizyczny z uczniem

Stosowanie zasad bezpiecznego kontaktu fizycznego sg kluczowe dla zapewnienia
bezpiecznego i sprzyjajacego rozwojowi Srodowiska. Kazda forma przemocy wobec ucznia
jest absolutnie nieakceptowalna. Kontakt fizyczny powinien odpowiada¢ potrzebom
maftoletnich, uwzgledniajgc ich wiek, etap rozwojowy, pteé oraz kontekst kulturowy i
sytuacyjny. Nie da sie jednak okresli¢ uniwersalnych kryteriow stosownosci takiego kontaktu
fizycznego, poniewaz to, co jest odpowiednie dla jednego dziecka, moze by¢ nieodpowiednie
dla innego. Zawsze kieruj sie swoim profesjonalnym osadem, stuchaj, obserwuj reakcje
dziecka, pytaj o jego zgode na fizyczny kontakt (np. przytulenie) i pamietaj, ze nawet przy
najlepszych intencjach taki kontakt moze zostac btednie zrozumiany przez ucznia lub osoby
trzecie.

1. Kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie powinien by¢ niejawny, ukrywany ani wigzac sie
z gratyfikacjg lub relacjg wtadzy.

2. Nie wolno naruszac fizycznej nietykalnosci ucznia w jakikolwiek sposéb.

3. Nie wolno angazowacd sie w jakiekolwiek fizyczne interakcje z uczniem, ktére moga
by¢ uznane za niestosowne lub niebezpieczne, np. taskotanie, udawane walki.

4. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

5. Zachowaj szczegdlng ostroznos¢ wobec ucznidw, ktérzy doswiadczyli naduzyé i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia
mogg sprawié, ze uczniowie bedg dazy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach reaguj z
wyczuciem, ale stanowczo, pomagajgc uczniowi zrozumiec¢ znaczenie osobistych
granic.

lll. Dziatania z matoletnimi
1. Nie wolno utrwala¢ wizerunku matoletnich dla prywatnych celdw (filmowanie,
nagrywanie, fotografowanie) bez zgody dyrekcji i rodzicéw.
2. Nie proponuj ani nie uzywaj przy uczniach alkoholu, tytoniu i nielegalnych substancji.
3. Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec uczniow lub rodzicow.
4. Podczas wyjazdéw i wycieczek szkolnych nie wolno spaé z uczniami w jednym t6zku
lub pokoju.

IV. Kontakty poza godzinami pracy
1. Kontakty powinny odbywaé sie w godzinach pracy i dotyczy¢ celéw edukacyjnych i
wychowawczych.
2. Nie wolno zaprasza¢ ucznidw do swojego domu ani spotyka¢ sie z nimi poza
godzinami pracy.
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3. W razie potrzeby komunikacji z uczniami oraz ich rodzicami poza godzinami pracy,
nalezy korzysta¢ z oficjalnych kanatow, takich jak stuzbowy e-mail, dziennik
elektroniczny lub telefon Szkoty.

4. Jesli konieczne jest spotkanie z uczniami poza godzinami pracy, nalezy poinformowac
o tym dyrekcje i uzyskaé zgode rodzicow.

5. Nie wolno kontaktowa¢ sie z uczniami przez prywatne kanaty komunikacji;
dopuszczalne sg jedynie kanaty stuzbowe.

V. Bezpieczenstwo online

1. Bad:z swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania Twojej
aktywnosci w sieci. Dotyczy to lajkowania stron, korzystania z aplikacji randkowych,
obserwowania oséb w mediach spotecznosciowych oraz ustawien prywatnosci.
Pamietaj, ze uczniowie i ich rodzice mogg mie¢ wglad w Twojg cyfrowg aktywnosc.

2. Nie nawiazuj kontaktéw z uczniami w mediach spotecznosciowych.

3. W trakcie lekcji osobiste urzgdzenia elektroniczne powinny byé wytgczone lub
wyciszone, a funkcjonalnosé bluetooth wytgczona na terenie instytucji.

VI. Podsumowanie
1. Poufnos¢ informacji dotyczgcych uczniéw i ich rodzicéw jest obowigzkowa, nawet w
relacjach towarzyskich lub rodzinnych.
2. Zapewnij ucznidw, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej
osobie i mogg oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Wszyscy pracownicy szkoty majg obowigzek informowania dyrektora o jakichkolwiek
naruszeniach powyziszych zasad ze strony dorostych lub matoletnich.

§3

Symptomy krzywdzenia matoletnich

Symptomy krzywdzenia matoletnich obejmujg rézne wskazniki, ktére mogg by¢ mozliwymi
oznakami lub skutkami krzywdzenia. Wazne jest, aby niektére z tych oznak byty traktowane
jako potencjalne dowody krzywdzenia, cho¢ nie zawsze muszg one jednoznacznie Swiadczyé
o krzywdzeniu. Powazne i wyrazne symptomy powinny by¢ niezwiocznie wyjasniane,
zwtaszcza w kontekscie ich pojawienia sie. Konieczna jest dalsza ocena sytuacji, aby
wykluczy¢ inne mozliwe wyjasnienia danych symptoméw. Symptomy krzywdzenia
matoletnich mozna podzieli¢ na kilka kategorii:
1. Symptomy fizyczne mogg obejmowac:
a) S$lady na ciele, takie jak siniaki, otarcia, ztamania,
b) odparzenia, slady duszenia,
c) inne nieprawidtowosci fizyczne, ktére moga wskazywaé na przemoc.
2. Symptomy emocjonalne mogg obejmowac:
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a) trudnosci w rozumieniu i wyrazaniu emocji,
b) nagtaisilna ekspresja emocji,
c) negatywny obraz siebie, niska samoocena,
d) silny strach, lek,
e) okazywanie agresji, nadmierna drazliwosé.
3. Symptomy poznawcze mogg obejmowac:
a) spadek wynikdw w nauce,
b) problemy z koncentracjg i pamiecig, ktdre wczesniej nie wystepowaty,
c) trudnosci w rozwigzywaniu problemoéw, ktére wczesniej nie byty zauwazalne.
4. Symptomy behawioralne mogg obejmowac:
a) problemy z podporzagdkowaniem sie regutom,
b) wycofanie sie z kontaktédw spotecznych, nieufnosc,
c) agresywne zachowania, ktére wczesniej nie wystepowaty.
5. Objawy molestowania seksualnego mogg obejmowac:
a) bdl, zaburzenia uktadu pokarmowego i moczowego.
b) reakcje psychiczne, takie jak wycofanie, poczucie wstydu.
c) inne objawy fizyczne i psychiczne zwigzane z molestowaniem.

84

Rola pracownika szkoty

Pracownicy szkoty powinni by¢ wrazliwi na zmiany w zachowaniu uczniéw, obserwowac je
uwaznie i rejestrowac niepokojgce symptomy moggce swiadczy¢ o krzywdzeniu nieletnich.
Wazne jest, aby nauczyciele byli dobrze poinformowani o réznych oznakach krzywdzenia i
potrafili je rozpoznac.

§5
Zasady bezpiecznej relacji pomiedzy matoletnimi

W naszej szkole priorytetem jest, aby kazdy uczen czut sie bezpiecznie, szanowany i
zrozumiany. Zadna forma przemocy - fizyczna, seksualna, psychiczna, stowna ani
cyberprzemoc — nie jest akceptowalna w relacjach miedzy uczniami.

Kazdy z nas jest inny, a rdznice te wzbogacajq naszqg szkolng spotecznos¢. Wazne jest, aby
wszyscy uczniowie pamietali o wzajemnym szacunku, empatii i zrozumieniu. Przestrzeganie
zasad bezpiecznych relacji miedzy uczniami jest kluczowe dla stworzenia przyjaznego i
wspierajgcego srodowiska nauki.

I. Komunikacja
1. Zachowuj szacunek w komunikacji z kolegami i kolezankami, nie przerywaj im, gdy
mowia.
2. Uwaznie stuchaj, kiedy inni sie wypowiadajg.

6
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Pamietaj, ze kazdy ma prawo wyraza¢ swoje zdanie, mysli i przekonania, o ile nie
naruszajg one dobra osobistego innych.

Nie krzycz na kolezanki i kolegdw, nie lekcewaz ich, nie obrazaj, nie wysmiewaj ani
nie wykluczaj z grupy.

Nie uzywaj jezyka nienawisci, wulgaryzmow ani hejtu.

Il. Zarty i interakcje

1.

Jesli zarty nie bawig drugiej osoby lub sprawiajg jej przykros¢, natychmiast przestan
zartowac.

Uzywaj stowa ,STOP”, jedli dana forma interakgc;ji Ci nie odpowiada.

Nie wyrazaj negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy
czy wygladu kolegéw/kolezanek.

lll. Rozwigzywanie konfliktow

1.

Jesli pojawi sie konflikt miedzy Tobg a kolegg/kolezankg, sprobuj go rozwigzac za
pomocg komunikatu JA — oto 5 krokow:

a) Wycisz sie, uspokdj i zatrzymaj ktétnie, zanim stracisz kontrole.

b) Wyjasnij, co wedtug Ciebie jest problemem, jaka jest przyczyna nieporozumienia i
czego oczekujesz (komunikaty JA).

c) Stuchaj drugiej osoby, dowiedz sie, jakie s3g jej odczucia i czego ona oczekuje, a
nastepnie podsumuj to, co ustyszates/ustyszatas.

d) Upewnij sie, ze druga osoba miata okazje wyrazi¢ swoje uczucia.

e) Wspdlnie znajdzcie rozwigzanie, ktére bedzie satysfakcjonujace dla obu stron.

Jesli nie uda sie rozwigzac¢ konfliktu, pamietaj, ze zawsze mozesz zwrdci¢ sie 0 pomoc
do wychowawcy/nauczyciela.

Nie bij, nie szturchaj, nie popychaj ani w inny sposéb nie naruszaj nietykalnosci
fizycznej kolezanek/kolegow i nie uzywaj zadnej przemocy fizycznej.

IV. Szacunek dla prywatnosci i przestrzeni osobistej

1.

LU S

Szanuj przestrzen osobistg swoich kolegéw i kolezanek.

Zawsze pytaj o zgode, zanim pozyczysz cos$ od kolegi/kolezanki.
Szanuj prywatnosé innych, nie przegladaj rzeczy innych oséb.

Nie zabieraj ani nie ukrywaj rzeczy innych osob.

Nie nagrywaj ani nie rozpowszechniaj wizerunku kolegi/kolezanki.

V. Bezpieczenstwo i odpowiedzialnos¢

1.
2.

Unikaj sytuacji, ktére mogg mie¢ negatywne konsekwencje dla Ciebie i innych.

Nie spozywaj alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancji ani nie
zachecaj do ich spozycia kolegéw/kolezanek.

Jesli jestes swiadkiem jakiegokolwiek z powyiszych zachowan, poinformuj o tym
wychowawce lub postepuj zgodnie z procedurg interwencji opisang w POLITYCE.
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Rozdziat Il

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

W zasadach i procedurach uwzglednia sie sytuacje dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§1

Procedury interwencji oraz osoby odpowiedzialne — zasady ogdlne

I. Podejrzenie krzywdzenia matoletniego

1. Podejrzewane krzywdzenie matoletnich moze przybiera¢ rézne formy, mieé skutki o

réznym poziomie i obejmowaé rézne sytuacje incydentalne lub powtarzajgce sie w

czasie. W Standardach klasyfikujemy podejrzenia krzywdzenia matoletnich jako

podejrzenia:

a)

b)

c)

przestepstwa przeciwko matoletniemu (na przyktad wykorzystanie seksualne,
nekanie, znecanie sie, pobicie),

innych form krzywdzenia matoletniego, ktére nie sg przestepstwem, takie jak
krzyki, kary fizyczne, ponizanie, dyskryminacja, itp.

zaniedbanie podstawowych potrzeb zyciowych matoletniego (na przyktad
zwigzanych z jedzeniem, higieng czy zdrowiem a takie potrzeb
emocjonalnych).

2. Zatajenie posiadanych informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzeniu

krzywdzenia matoletniego jest uznawane za forme krzywdzenia ze strony osoby

zatajajacej. Za zatajenie rozumie sie réwniez brak reakcji na zgtoszenie podjete

bezposrednio od osoby matoletnie;j.

Il. Podstawowe zasady postepowania

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego interweniujemy uwzgledniajgc

status osoby sprawczej (w tym: personel, nauczyciel, rodzice, inne osoby doroste,

inny matoletni) oraz charakter krzywdzenia (jego powtarzalnosé, czas trwania oraz

ciezar skutkow).

2. Nieodtgcznym elementem podjetej interwencji jest postepowanie profilaktyczne

poprzedzajgce sformutowanie podejrzenia.

3. W Szkole mamy Osobe Godng Zaufania (pedagog, pedagog specjalny, psycholog), do

ktorej matoletni mogg zgtasza¢ naruszenie wtasnych débr (krzywdy) oraz ktora zbiera

informacje o incydentach naruszenia dobra matoletnich, czynnikach ryzyka i

symptomach krzywdzenia.
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4. Jesli rodzice zgtosili krzywdzenie, wychowawca lub Osoba Godna Zaufania wzywa ich
na spotkanie wyjasniajgce i sporzgdza notatke z tego spotkania.

5. W Szkole kazda osoba z personelu jest gotowa by¢ dla matoletniego Osobg Zaufania,
czyli przyja¢ bezposrednio od matoletniego zgtoszenie w dogodnej dla niego formie.

6. Matoletni zgtaszajacy podejrzenie krzywdzenia innego matoletniego lub swoje jest
obejmowany szczegblng ochrona.

lll. Postepowanie profilaktyczne

1. Reakcja na incydent naruszenia bezpieczeristwa matoletniego:

a) Kazdy nauczyciel przy wsparciu personelu podejmuje niezwtoczne dziatania
majace na celu dorazne zabezpieczenie dobra i bezpieczernstwa matoletniego i
innych matoletnich w toku biezacej pracy opiekunczej, wychowawczej i
dydaktycznej.

b) Jezeli incydent ma dalsze konsekwencje lub skutki, szczegélnie gdy nie uda sie
zabezpieczy¢ dobra matoletniego i innych matoletnich w wyniku reakcji,
nauczyciel przy wsparciu personelu podejmuje dalsze dziatania, o ktérych
mowi sie w punkcie 2. traktujgc ten incydent jako symptom krzywdzenia.

2. Reakcja na rozpoznany czynnik ryzyka, symptom: Jezeli nauczyciel lub osoba z
personelu rozpoznaje, czynniki ryzyka, symptomy krzywdzenia matoletniego,
powinien natychmiast zareagowac realizujgc ponizsze kroki lub postepujgc zgodnie z
odpowiednig do sytuacji procedurg interwencji okreslong w dalszej czesci
Standardéw:

a) Dziatania dorazne: Kazdy nauczyciel przy wsparciu personelu podejmuje
niezwtoczne dziatania majace na celu zabezpieczenie dobra i bezpieczeistwa
matoletniego i innych matoletnich w toku biezgcej pracy opiekunczej,
wychowawczej i dydaktycznej oraz wyjasnienie okolicznosci zajscia.

b) Informowanie Dyrektora: Jesli czynniki ryzyka oraz symptomy sg zauwazane
przez nauczyciela, przez personel lub inng osobe dorosty, informuje sie o tym
[pisemnie] Dyrektora lub osobe godng zaufania, ktdrzy podejmujg dalsze
dziatania.

¢) Monitorowanie sytuacji: Pracownicy regularnie sprawdzajg sytuacje i
dobrostan matoletnich, u ktérych widoczne sg czynniki ryzyka lub symptomy
krzywdzenia.

d) Rozmowa profilaktyczna z rodzicami: Jesli pracownicy Szkoty zidentyfikuja
czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia, rozmawiajg o tym z rodzicami,
przekazujgc informacje o dostepnym wsparciu, takim jak pomoc
psychologiczna czy materialna, i motywujg do szukania pomocy, jezeli
zachodzi taka potrzeba.

e) Sformutowanie podejrzenia krzywdzenia: w przypadku ponownego
wystepowania incydentdw naruszenia bezpieczenstwa matoletniego lub w
sytuacji, gdy liczba czynnikow ryzyka i symptomow rosnie, mozliwie
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niezwtocznie formutuje sie podejrzenie krzywdzenia matoletniego zgodnie z
procedurami omowionymi w dalszej czesci Standarddéw

IV. Postepowanie podstawowe w przypadku podejrzenia krzywdzenia:

1. Osoba z personelu po sformutowaniu podejrzenia krzywdzenia matoletniego tworzy
notatke stuzbowg (Zatacznik nr 1) i przekazuje informacje Osobie Godnej Zaufania.

2. Osoba z Personelu, ktéry podejmuje informacje bezposrednio od matoletniego o
naruszeniu jego débr (krzywdzie) staje sie Osobg Zaufania.

3. Osoba Zaufania informuje matoletniego, ze zajmie sie jego zgtoszeniem i upewnia sie,
ze sporzadzona i przekazywana dalej notatka stuzbowa zawiera wszystkie informacje
uzyskane od matoletniego wraz z kontekstem ich uzyskania oraz dodatkowymi
wyjasnieniami.

4. Osoba Godna Zaufania zaktada karte interwencji (Zatgcznik nr 2)

V. Plan Pomocy matoletniemu

1. Po wstepnym wyjasnieniu podejrzenia krzywdzenia Osoba Godna Zaufania wzywa
rodzicow i informuje ich o podejrzeniu krzywdzenia, co stanowi pierwszy krok w
tworzeniu plan pomocy matoletniemu.

2. Osoba Godna Zaufania tworzac plan pomocy wspétpracuje z wychowawcg i innymi
pracownikami oraz uwzglednia sytuacje dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

3. Plan pomocy matoletniemu obejmuje:

a) Dziatania Szkoty dla zapewnienia bezpieczeristwa matoletniemu, w tym
zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia jako pierwszy krok planu.

b) Rozpoznanie potrzeb matoletniego w zwigzku z zaistniatg sytuacja,

c¢) Formy wsparcia oferowane matoletniemu przez Szkote wraz z osobami
majacymi je realizowaé,

d) Propozycje skierowania matoletniego do specjalistycznej pomocy, w tym
zewnetrznej.

4. Osoba Godna Zaufania wraz z pracownikami wspotpracujgcymi monitoruje realizacje
planu, informujgc Dyrektora i rodzicéw.

VI. Brak Potwierdzenia Podejrzenia

1. Jedli podejrzenie zostato wykluczone rodzice sg informowani o zaistniatej sytuacji na
pismie.

VIl. Obowigzek natychmiastowego dziatania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
dotkliwego w skutkach

1. Jesli matoletni jest zagrozony krzywdzeniem dotkliwym w skutkach, w szczegdlnosci
przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystaniem seksualnym lub zagrozone jest
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jego zycie, niezwtocznie powinno sie wezwac¢ odpowiednie stuzby (np. policje,
pogotowie ratunkowe pod numerem alarmowym 112, 997 lub 998).

Pracownik, ktéry pierwszy zauwazyt zagrozenie, niezwtocznie, w tym z pomoca
innych oséb z personelu dokonuje poinformowania rodzicow matoletniego oraz stuzb
i wypetnia karte interwencji.

Jesli po wstepnym wyjasnieniu podejrzewa sie popetnienie przestepstwa (réwniez o
innym charakterze niz wymienione w ust. 1), Dyrektor sktada zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa do policji lub prokuratury oraz wszczyna
procedury ,Niebieskiej Karty” zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Doktadne informacje wraz z uzasadnieniem wezwania stuzb oraz zaangazowania
instytucji s rejestrowane na karcie interwencji.

5. Dalsze postepowanie zalezy od kompetentnych instytucji.

VIIIl. Dokumentacja i Tajemnica

1.

W trakcie i po interwencji Osoba Godna Zaufania uzupetnia karte interwencji
(zatacznik nr 2).

Wszyscy pracownicy i osoby z informacjami o krzywdzeniu zobowigzani sg do
zachowania tajemnicy wzgledem oséb trzecich (w tym personelu nieangazowanego
w sprawe na zadnym jej etapie).

Do kart interwencji oraz dokumentéw z tym zwigzanych majg dostep jedynie
upowaznione przez dyrektora osoby wymienione enumeratywnie.

§2

Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia matoletniego przez pracownika szkoty

lub inng osobe dorosta

I. Podejrzenie Krzywdzenia przez osobe z personelu szkoty.

1.

2.

3.

Jesli pracownik Szkoty podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony (w tym na podstawie
zgtoszenia rodzicéw lub matoletniego), przygotowuje notatke stuzbowg, ktorg
przekazuje Dyrektorowi za posrednictwem Osoby Godnej Zaufania. Wzér notatki jest
w zatgczniku nr 1 do Standarddw.

Jezeli zgtoszenie podejrzenia dotyczy Osoby Godnej Zaufania przekazanie informaciji,
o ktérym mowa w pkt. 1. kieruje sie bezposrednio do Dyrektora.

Jezeli zgtoszenie podejrzenia dotyczy dyrektora przekazanie informacji o ktérym
mowa w pkt. 1. odbywa sie w trybie rozpatrywania skarg i wnioskéw do wtasciwego
organu.

Wyijasnienia w sprawie zgtaszanej prowadzi Osoba Godna Zaufania przy wsparciu
Osoby Zaufania za wiedzg i zgodg Dyrektora lub Dyrektor osobiscie za wytgczeniem
sytuacji opisanej w pkt. 3., gdy jest ono prowadzone przez wtasciwy organ.

11
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Il. Dziatania w przypadku Krzywdzenia przez osobe z personelu

1. Jezeli osoba z personelu Szkoty jest podejrzewana o krzywdzenie matoletniego lub

matoletnich, Dyrektor podejmuje samodzielnie lub przy wsparciu Osoby Godnej

Zaufania, adekwatne do sytuacji kroki:

a)

b)

c)

d)

e)

Natychmiast odsuwa osobe z personelu od wykonywania czynnosci z
matoletnimi do czasu wyjasnienia sprawy.

Podejmuje czynnosci wyjasniajgce, w tym rozmawia z matoletnim i innymi,
szanujac ich godnosc.

Przeprowadza dyscyplinujgca rozmowe z osobg z personely,
przedstawiajgc mozliwe konsekwencje tamania Standardéw.

Nastepnie dyrektor ocenia czy konieczne jest i postepuje adekwatnie z
przepisami w zakresie: - podjecia dziatan dyscyplinarnych wobec
pracownika wynikajgcych np. z Karty Nauczyciela lub Kodeksu Pracy. -
Zgtoszenia, do policji lub prokuratury, jezeli podejrzenie nosi znamiona
uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestepstwa.

Dalsze postepowanie zalezy od kompetentnych instytucji i stuzb.

2. Osoba Godna Zaufania podejmuje, adekwatne do sytuacji kroki:

Rozmawia z matoletnim i innymi, szanujgc ich godnos¢.

Tworzy Plan Pomocy Matoletniemu z wychowawcy i/lub z innymi
pracownikami.

Rozmawia z rodzicami, przedstawiajgc Plan Pomocy matoletniemu.
Wspotpracuje z rodzicami i innymi nauczycielami w realizacji planu

lll. Dziatania w przypadku Krzywdzenia Ze Strony Osoby Dorostej Niebedgacej Personelem i

a)
b)
c)
d)
Rodzicem
1. Dyrektor

ocenia czy zasadne jest sformutowanie podejrzenia popetnienia

przestepstwa i gdy ma to miejsce zgtasza je do policji lub prokuratury.

2. Osoba Godna Zaufania podejmuje, adekwatne do sytuacji kroki:

a)
b)

c)
d)

Rozmawia z matoletnim i innymi, szanujgc ich godnos¢é.

Tworzy Plan Pomocy Matoletniemu z wychowawcy i/lub z innymi
pracownikami.

Rozmawia z rodzicami, przedstawiajgc Plan Pomocy matoletniemu.
Wspdtpracuje z rodzicami i innymi nauczycielami w realizacji planu.

§3

Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia matoletniego przez rodzica lub osobe

najblizszg

I. Podejrzenie Krzywdzenia przez Rodzicéw

12
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1. Jesli pracownik Szkoty podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony przez rodzicéw,

tworzy Notatke Stuzbowg ktdrg przekazuje Dyrektorowi za posrednictwem Osoby
Godnej Zaufania. Wzér notatki jest w zatgczniku nr 1 do Standarddw.
2. Jedli zgtoszenie krzywdzenia pochodzi od matoletniego, pracownik Szkoty wystuchuje

go, zapisujgc notatke stuzbowg (zatacznik nr 1 do Standardéw) i informujac o tym

Osobe Godng Zaufania zgodnie z trybem wskazanym w punkcie 1.

Il. Dziatania w przypadku Krzywdzenia Ze Strony oséb najblizszych

1.

Jesdli rodzice s3 podejrzani o krzywdzenie matoletniego, prowadzi sie z nimi
czynnosci profilaktyczne opisane w §1, pkt. lll, Postepowanie profilaktyczne.
Po wyczerpaniu czynnosci profilaktycznych lub w sytuacji, gdy o krzywdzenie jest

podejrzewana

inna niz rodzic osoba spokrewniona lub najblizsza, tj. po

sformutowaniu podejrzenia krzywdzenia, Dyrektor samodzielnie lub wspdlnie z

Osobg Godng Zaufania podejmuje, nastepujace i adekwatne do sytuacji dziatania:

a) Niezwtocznie zabezpiecza dobro matoletniego w ramach posiadanych

b)

srodkoéw i mozliwosci od wykonywania czynnosci z matoletnimi do czasu

wyjasnienia sprawy.

Podejmuje sie czynnosci wyjasniajace, w tym przynajmniej rozmawia z

matoletnim i innym cztonkiem rodziny niepodejrzewanym o krzywdzenie

matoletniego okazujgc rozmowcy szacunek i starajac sie zrozumiec

sytuacje.

Nastepnie Dyrektor po konsultacji z pracownikami zaangazowanymi w

sprawe, ocenia koniecznos¢ dalszych dziatan i postepuje samodzielnie lub

z pomocg Osoby Godnej Zaufania, adekwatnie z przepisami prawa,

przynajmniej jedng z ponizszych Sciezek:

Przeprowadza dyscyplinujaca rozmowe z rodzicami,
przedstawiajgc mozliwe konsekwencje tamania Standardéw
odnotowujac ich wspdtprace w rozmowie i podejmowaniu dziatan
naprawczych;

Zgtasza zaniedbanie lub przemoc ze strony rodzicow, ktére kieruje
sie do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie z adnotacjg o
potrzebie pomocy rodzinie lub poprzez wszczecie procedury
,Niebieskiej Karty”.

Zgtasza wniosek do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny
szczegdblnie w sytuacji zagrozenia dobra matoletniego.

Zgtasza podejrzenie popetnienia przestepstwa do prokuratury lub
na policje, szczegdlnie dopilnowujac tego obowigzku w przypadku
przestepstw sciganych z urzedu.

3. Dalsze postepowanie zalezy od kompetentnych instytucji i stuzb.

lll. Diagnoza Sytuacji i Plan Pomocy matoletniemu

13
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1. Osoba Godna Zaufania podejmuje, adekwatne do sytuacji kroki:
a) Rozmawia z matoletnim i innymi, szanujgc ich godnosc.
b) Tworzy Plan Pomocy Matoletniemu z wychowawcg i/lub z innymi
pracownikami.
c) Informuje rodzicow oraz opiekundw matoletniego nie bedgcych sprawcami
krzywdzenia o dziataniach podejmowanych.
d) Wspdtpracuje z opiekunami i innymi nauczycielami w realizacji planu.
2. W przypadku jednorazowej przemocy fizycznej lub psychicznej, gdy rodzice nie
wspotpracujg, Dyrektor sktada wniosek do Sgdu Rodzinnego.
3. Osoba Godna Zaufania informuje dyrektora o swoich dziataniach, monitorujac
sytuacje matoletniego i organizujgc wsparcie.

84

Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia matoletniego przez réwiesnikow

I. Krzywdzenie matoletniego przez innych matoletnich w placéwce

1. Jesli pracownik podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony przez innych matoletnich
na terenie Szkoty, przygotowuje notatke stuzbowa i przekazuje informacje
dyrektorowi i wychowawcy. Wzdér notatki jest w zatgczniku nr 1 do Standardéw.

2. Jesli zgtoszenie pochodzi od matoletniego, pracownik Szkoty wystuchuje go bez
obecnosci innych oséb matoletnich, sporzadza notatke stuzbowga (zatacznik nr 1 Do
Standarddéw) i powiadamia wychowawce.

3. Wychowawca informuje Osobe Godng Zaufania, a w ich obecnosci przeprowadza
rozmowe wyjasniajacg z osobg poszkodowang i uczniami podejrzanymi.

4. Osoba Godna Zaufania wraz z wychowawcg z wychowawcg i/lub z innymi
pracownikami szkoty tworzy Plan Pomocy Matoletniemu oddzielnie dla sprawcy/éw i
poszkodowanego.

5. Wychowawca monitoruje sytuacje matoletniego we wspdtpracy z Osobg Godnag
Zaufania i rodzicami/opiekunami.

Il. Rozmowy w Sprawie Krzywdzenia w placéwce

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez innych matoletnich na
terenie Szkoty (np. na zajeciach), nalezy przeprowadzi¢ osobno rozmowe
wyjasniajagcg z matoletnim podejrzanym i jego rodzicami, a takie rozmowe z
matoletnim krzywdzonym i jego rodzicami. Ustalenia sg spisywane na karcie
interwencji(zatagcznik nr 2 Do Standardéw). Oddzielne karty sg dla matoletniego
krzywdzacego i krzywdzonego.

14
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2. W trakcie rozmoéw nalezy upewnic sie, ze matoletni podejrzewany o krzywdzenie sam
nie jest krzywdzony przez inne osoby. W przypadku potwierdzenia, nalezy
zastosowac odpowiednie procedury zawarte w Standardach.

3. Rozmowa wspdlna moze odbyc¢ sie jako jeden z punktéw Planéw pomocy matoletnim
po zaakceptowaniu takiego rozwigzania przez wszystkie zainteresowane strony.

lll. Jednorazowa krzywda spowodowana przez matoletniego w Szkole

1. Jesli matoletni doswiadcza jednorazowej i jednocze$nie dotkliwej krzywdy, w
szczegolnosci o charakterze przemocy fizycznej, psychicznej lub seksualnej, Dyrektor
sktada wniosek do Sadu Rodzinnego o wszczecie postepowania w sprawie o
demoralizacje (w przypadku, gdy sprawcg jest matoletni w wieku co najmniej 10 lat).

2. W przypadku sytuacji jednorazowej krzywdy, w tym dotkliwej, gdy sprawcy jest
osoba ponizej 10 roku zycia stosuje sie postepowanie profilaktyczne traktujgc ten
incydent jako symptom krzywdzenia matoletniego sprawcy.

IV. Plan Pomocy

1. We wspétpracy z rodzicami matoletniego opracowuje sie plan pomocy.
2. W planie pomocy dla matoletniego podejrzanego nalezy uwzgledni¢ dziatania
nakierowane na zmiane jego niepozadanych i problemowych zachowan.

V. Krzywdzenie poza Szkotg

1. Jesli matoletni krzywdzacy nie uczeszcza do Szkoty, rowniez gdy krzywda nastgpita
poza terenem Szkoty, organizuje sie rozmowy z matoletnim krzywdzonym,
ewentualnymi innymi swiadkami i rodzicami matoletniego krzywdzonego informujac
o dostepnych formach wsparcia.

2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor podejmuje dalsze kroki prawne opisane w
Standardach.

VI. Matoletni podejrzany o Przestepstwo

1. Jesli matoletni podejrzany o krzywdzenie ma 13-17 lat i jego zachowanie jest czynem
karalnym, nalezy poinformowaé Sad Rodzinny o mozliwosci popetnienia czynu
karalnego przez nieletniego.

VII. Matoletni podejrzany o Przestepstwo po 17 roku zycia

1. Jedli matoletni podejrzany o krzywdzenie ma powyzej 17 lat i jego zachowanie
stanowi przestepstwo, nalezy poinformowaé miejscowg jednostke prokuratury o
mozliwosci popetnienia przestepstwa przez nieletniego.

Rozdziat IV
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw
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1. Rekrutacja pracownikéw szkoty odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w
szczegdblnosci Kartg Nauczyciela, ustawg o pracownikach samorzgdowych, Kodeksem
pracy.

2. Szkota musi zadbaé, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujgce na
podstawie umowy zlecenie oraz wolontariusze/praktykanci) posiadaty odpowiednie
kwalifikacje do pracy z dzie¢mi.

3. Przed zatrudnieniem nauczyciela dyrektor zada:

a) oswiadczenia o posiadaniu przez niego/nig petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z praw publicznych;

b) oswiadczenia, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne w
sprawie o umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

¢) informacji z Krajowego Rejestru Karnego w celu potwierdzenia niekaralnosci
za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

4. W przypadku zatrudnienia osoby niebedacej nauczycielem do prowadzenia zajeé
zgodnie z art. 15 Prawa o$wiatowego, pracodawca jest obowigzany pozyskaé od niej:

1. oswiadczenia, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne w
sprawie o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub
postepowanie dyscyplinarne;

2. informacji z Krajowego Rejestru Karnego w celu potwierdzenia niekaralnosci
za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

5. Przed zatrudnieniem pracownika na stanowisku niepedagogicznym, bez wzgledu czy
jest to stanowisko pomocnicze i obstugi czy urzednicze, pracodawca wymaga
oswiadczenia o posiadaniu petni zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych.

6. Przed nawigzaniem stosunku pracy z nauczycielem, osobg niebedgcy nauczycielem
doprowadzenia zajeé zgodnie z art. 15 Prawa oswiatowego lub przed dopuszczeniem
do wykonywania czynnosci z matoletnimi w szkole wolontariusza, praktykanta, inng
osobe szkota jest obowigzana sprawdzi¢ taka osobe w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z dostepem ograniczonym oraz Rejestr osob
w stosunku do ktdrych Paiistwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.
Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl.

7. Takze w przypadku pracownikdéw niepedagogicznych konieczny jest obowigzek
zweryfikowania kandydata do pracy w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym, ale tylko gdy zakres 3 czynnosci wykonywanych przez pracownika
niepedagogicznego obejmuje zadania wskazane w art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13
maja2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (np. w przypadku pomocy nauczyciela).

8. Informacja zwrotna otrzymana z systemu teleinformatycznego Rejestru Sprawcow
Przestepstw na  Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym powinna zostaé
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wydrukowana i ztozona do czesci A akt osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej wolontariusza / praktykanta / osoby pracujgcej na
podstawie umowy cywilnoprawnej. To samo dotyczy Rejestru oséb, w stosunku do
ktorych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkéw czynnosci
skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego
ponizej lat 15, wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze. Przy czym w przypadku
tego Rejestru wystarczy wydrukowaé strone internetowg, na ktérej widnieje
komunikat, ze dana osoba nie figuruje w Rejestrze.

Rozdziat V
Ochrona wizerunku matoletniego i danych osobowych

§1
Ochrona Danych Osobowych matoletnich w Szkole

1. Dane osobowe matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych):

a) Pracownik szkoty ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych,
ktére

b) przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostepem;

c) Dane osobowe ucznia sg udostepniane wytgcznie osobom i podmiotom
uprawnionym na podstawie odrebnych przepiséw (Regulamin udostepniania
informacji o uczniu — zatgcznik nr 3);

d) Przesytanie informacji o zawierajgcych dane wrazliwe uczniéw droga
elektroniczng odbywa sie przy zachowaniu zasad bezpieczenstwa, jedynie
oficjalnymi kanatami komunikacji ze szkotg — przez e-dziennik i poczte
stuzbowa.

e) Pracownik szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych ucznia
i udostepnienia tych danych w ramach zespotu nauczycieli zatrudnionych w
szkole.

f) Pracownik Szkoty moze wykorzysta¢ informacje o wuczniu w celach
szkoleniowych lub edukacyjnych wytgcznie z zachowaniem anonimowosci
ucznia oraz w sposob uniemozliwiajacy identyfikacje ucznia.

g) Zasady kontaktéw z uczniami i rodzicami podczas nauki zdalnej — zatgcznik nr
5.
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§2

Zasady ochrony wizerunku matoletnich

1. Szanujac prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony swoich rzeczy osobistych,

szkota gwarantuje ochrone wizerunku kazdego matoletniego.

2. Zasady dotyczace ochrony wizerunku matoletniego Szkole:

a) Zgoda na utrwalanie wizerunku:

w Szkole na poczatku kazdego roku szkolnego pozyskiwane sg pisemne
zgody rodzicbw na publikacje wizerunku ucznidw na potrzeby
dokumentacji fotograficznej dziatan podejmowanych przez placéwke
(Wzor zgody — zatgcznik nr 4)

Jezeli rodzic zmieni zadanie, informuje o tym drogg stuzbowa
wychowawce, ktéry przekazuje mu do ponownego wypetnienia
zatgcznik nr 4 ,ZGODY NA WYKORZYSTANIE DANYCH OSOBOWYCH
DZIECKA | JEGO OPIEKUNA PRAWNEGO W  CELACH
INFORMACYJINYCH | PROMOCYJNYCH”.

b) Zasady publikacji wizerunku :

e Nalezy unika¢ identyfikujgcych informacji na zdjeciach/nagraniach,
uzywajac tylko imienia matoletniego.

e Zdjecia/nagrania powinny przedstawia¢ matoletnich w petni ubranych
i w pozytywnych sytuacjach.

e Jezeli matoletni nie wyrazi zgody na publikacje swojego wizerunku,
mimo iz rodzic lub opiekun prawny taka zgode wyrazit, nalezy
uszanowac wole ucznia.

e Informujac o réznych wydarzeniach z zycia szkoty nie nalezy ujawniaé
informac;ji wrazliwych o matoletnich i unika¢ ujawniania informacji o
matoletnich co do zasady.

e Nie wolno publikowa¢ zdje¢ matoletnich, ktdrzy opuscity szkote, chyba
ze rodzice lub opiekunowie prawni wyrazili na to zgode.

e Nie wolno publikowaé¢ zdje¢ matoletnich uczeszczajgcych do szkoty
oraz tych, ktérzy opuscili szkote, w prywatnych mediach
spotecznosciowych.

3. We wszystkich dziataniach nalezy kierowac sie odpowiedzialnoscig i rozwaga wobec

utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkdw dzieci. Dzielenie sie

zdjeciami i filmami z réinych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw dzieci,

dokumentowaniu szkolnych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.

Powinno sie wykorzystywac zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki przekrdj dzieci —

chtopcow i dziewczeta, dzieci w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu

SpPrawnosci i

reprezentujgce rézne grupy etniczne.
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4. Kontakty z przedstawicielami medidw:

a)

b)

c)

d)

e)

Wszelkie pytania lub prosby mediow o rejestrowanie wydarzen zgtaszajg sie
wczesniej, uzyskujgc zgode dyrekgji.

Przedstawiciele medidow bez nadzoru nie moga kontaktowac sie z matoletnimi
i dokumentowac ich wizerunku.

Pracownik Szkoty nie udostepnia przedstawicielom medidow informacji o
matoletnim ani o jego opiekunie, jesli opiekun nie wyrazit na to zgody. W
wyjagtkowych i wuzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowaé sie z
opiekunem maftoletniego i zapyta¢ go o zgode na podanie jego danych
kontaktowych przedstawicielom mediéw. - W przypadku wyrazenia zgody,
pracownik Szkoty podaje przedstawicielowi mediéw dane kontaktowe do
opiekuna matoletniego.

Niedozwolone jest przekazywanie kontaktu bezposrednio do matoletniego,
nawet za zgoda rodzica.

Pracownik Szkoty nie udziela na wifasng reke informacji o sprawie
matoletniego lub jego opiekuna przedstawicielom mediéw. Zakaz ten dotyczy
takze sytuacji, gdy pracownik Szkoty jest przeswiadczony, ze jego wypowiedz
nie jest w zaden sposob utrwalana.

5. Niewtasciwe Uzycie Zdje¢/Nagran, Standardy dotyczgce naruszenia prywatnosci:

a)

Informacja o zagrozeniu naruszeniem prywatnosci w szkole powinna zostac
niezwtocznie przekazana inspektorowi danych osobowych i dyrektorowi
szkoty, ktérzy podejmujg natychmiastowe dziatania wedtug przyjetych w
szkole standardéw RODO.

6. Rejestracja Wydarzen przez Osoby Trzecie:

b)

Osoby rejestrujgce wydarzenia dla prywatnego uzytku majg obowigzek
poinformowaé o zamiarze robienia zdje¢ innych uczestnikdw i mogg
wykorzystywaé fotografie jedynie do prywatnego uzytku.

Rozdziat VI

Zasady dostepu matoletnich do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi tresciami

§1
Bezpieczenstwo matoletnich w Internecie

1. Szkota, dostarczajgc matoletnim dostep do Internetu, musi podjgé¢ srodki ostroznosci,

aby zabezpieczyé je przed tresciami, ktdre mogg by¢ szkodliwe dla ich wtasciwego

rozwoju. Jest odpowiedzialna za monitorowanie sieci w celu identyfikacji

potencjalnych naduzy¢, a takze za korzystanie z oprogramowania zabezpieczajgcego

zgodnego z obowigzujgcymi standardami bezpieczenstwa.

2. Dostep matoletnich do Internetu w szkole:
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a) Mafoletni majg dostep do Internetu podczas zaje¢ — pod nadzorem
nauczyciela;
3. Zasady Bezpiecznego Korzystania z Internetu

a) W przypadku dostepu pod nadzorem nauczyciela, ten jest zobowigzany
informowac matoletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

b) Pracownik szkoty czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez
matoletni podczas lekcji.

4. Bezpieczenstwo Sieci Komputerowe;.

a) Dyrektor jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci komputerowej w
szkole.

b) W szkole prowadzone sg cykliczne dziatania profilaktyczne z zakresu zasad
bezpiecznego korzystania z Internetu, a na jej terenie dostepne sg materiaty
edukacyjne z tego zakresu.

c) Na terenie szkoty dostepna jest sie¢ Wi-Fi dla pracownikéw, zabezpieczona
hastem dostepu.

d) Za zabezpieczenie odpowiada osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jej zadania
to miedzy innymi:

e Zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi
tresciami  poprzez instalacje i aktualizacje odpowiedniego,
nowoczesnego oprogramowania.

e Aktualizowanie oprogramowania w miare potrzeb, przynajmniej raz w
miesigcu.

e) Kazdy pracownik szkoty zobowigzanych jest do ochrony informacji zgodnie z
politykg RODO.

f) Pracownikom szkoty nie wolno udostepnia¢ uczniom prywatnych kont w
mediach spofecznos$ciowych oraz zawiera¢ wirtualnych znajomosci z uczniami
w tychze mediach, nie wolno takze kontaktowac sie z uczniami poza
oficjalnymi kanatami komunikacji internetowej.

5. Reakcja na niebezpieczne tresci

a) W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara
sie ustali¢ kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacje o
dziecku lub pracowniku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, przekazuje dyrektorowi, ktéry aranzuje dla dziecka
rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczedAstwa w
Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog
uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w
procedurze interwencji.

§2
Procedury interwencji w przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci.
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I. Procedura reagowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy

1. Przez cyberprzemoc szkolng rozumie sie:

a) agresje elektroniczng,

b) stosowanie przemocy z wykorzystaniem technologii informacyjnej poprzez:
przesladowanie, zastraszanie, kierowanie grézb pod czyims$ adresem, nekanie,
naruszenie wizerunku, zniewazanie, zniestawianie,

c) wiamywanie sie na konto elektroniczne uzytkownika,

d) uzywanie wulgaryzméw, wySmiewanie innych o0séb, z wykorzystaniem
Internetu i narzedzi elektronicznych takich, jak: SMS-y, MMS-y, wiadomosci e-
mail, witryny internetowe, tresci przekazywane przez komunikatory, czaty,
blogi i fora dyskusyjne, portale spotecznosciowe oraz inne.

2. Osoby, ktore sg w posiadaniu informacji o przesladowaniu, obrazaniu, uchybianiu
godnosci innych oséb z wykorzystaniem medidéw i technologii informatycznej sg
zobowigzane do zgtoszenia tego zdarzenia wychowawcy, nauczycielowi,
pedagogowi/psychologowi szkolnemu.

3. Osoba, ktéra stwierdzita zaistnienie cyberprzemocy (poza szkota) wobec ucznia,
innych o0sdéb ze spotecznosci szkolnej, zawiadamia o fakcie wychowawce,
pedagoga/psychologa szkolnego, Dyrektora.

4. W przypadku, gdy powyisze zdarzenia miaty miejsce w szkole pedagog/psycholog
szkolny we wspdtpracy z wychowawcami, administratorem sieci szkolnej, ustala
okolicznosci czynu, podejmuje dziatania w celu wykrycia sprawcy/éw oraz
zablokowania szkodliwych tresci w Internecie (np. usuniecie przez autora,
skontaktowanie sie z administratorem).

5. Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny byé zabezpieczone i zarejestrowane.

6. Nalezy udokumentowaé szkodliwe tresci (np. w formie zrzutéw ekranowych,
wydrukéw, nagran) oraz inne istotne informacje, np. nazwy uzytkownikéw
internetowych, adresy emailowe, numery telefondw komdrkowych, adresy
odpowiednich stron internetowych.

7. Wychowawcy, Dyrektor lub pedagog/psycholog szkolny niezwtocznie powiadamiajg
rodzicow (prawych opiekunéw) uczniéw poszkodowanych i sprawcéw o zdarzeniu,
informujgc o przebiegu zdarzenia i zapoznajgc z materiatami dowodowymi, z decyzjg
w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych
wobec sprawcdéw agresji elektroniczne;j.

8. W przypadku, gdy w zdarzeniu brata udziat wieksza grupa ucznidw i sprawcoéw
cyberprzemocy jest wielu, pedagog szkolny/psycholog/ wychowawca rozmawiajg z
kazdym z nich z osobna.

9. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o powiadomieniu Policji gdy:

a) rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspodtpracy lub nie stawiajg sie do
szkoty, a uczen nie zaniechat dotychczasowej agresji elektronicznej,

b) w przypadku gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy cyberprzemocy
nie udato sie ustali¢,
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c) zachodzg powazine przypadki cyberprzemocy przebiegajgce z naruszeniem prawa,
d) cyberprzemoc zostata skierowana wobec pracownika szkoty.

Il. Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadkéw rozpowszechniania
pornografii w szkole przez ucznia

1. W przypadku powziecia przez nauczyciela/rodzica lub inng osobe informacji o
rozpowszechnianiu przez ucznia pornografii w Internecie, w szkole nalezy
bezzwtocznie powiadomié Dyrektora szkoty oraz administratora sieci o zaistniatym
zdarzeniu.

2. W przypadku, gdy uczen przekazuje informacje o osobach, ktére pokazywaty
materiaty pornograficzne, konieczne jest zapewnienie anonimowosci w celu
unikniecia ewentualnych konsekwencji, ktére mogg byé zwigzane z przemoca
skierowang wobec tego ucznia przez sprawcow zdarzenia.

3. Dyrektor szkoty przekazuje informacje o stwierdzonym zagrozeniu pracownikom
szkoty.

4. Wychowawca klasy i pedagog szkolny podejmujg dziatania profilaktyczne wsrdd
ucznidw w celu wskazania zagrozen, jakie niesie za sobg upublicznianie materiatéw o
charakterze pornograficznym oraz wskazania mozliwych konsekwencji tego typu
dziatan.

5. Dyrektor wzywa do szkoty rodzicow ucznia, ktéry rozpowszechniat materiaty
pornograficzne.

6. Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmowe z rodzicami
ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

Rozdziat VI
Monitoring stosowania Standardéw

1. Procedura aktualizowania Standardéw odbywa sie nie rzadziej niz raz na 2 lata.

2. Dyrektor Szkoty wyznacza zespdét odpowiedzialny za nadzorowanie Standardéw
Ochrony Matoletnich oraz osobe odpowiedzialng za realizacje Standardéw Ochrony
Matoletnich.

3. Zespdt wyznaczony do realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich przez Dyrektora
Szkoty monitoruje realizacje Standardéw, reaguje na ich naruszenie oraz koordynuje
zmiany w Standardach prowadzgc réwnoczes$nie rejestr zgtoszen i proponowanych
zmian.

4. Zespot odpowiedzialny za nadzorowanie Standardéw Ochrony Matoletnich
zobowigzany jest do przeprowadzania wsrdd pracownikdw Szkoty (przynajmniej raz w
roku) ankiety, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszych Standardow.

5. Po przeprowadzonej ankiecie, zesp6t odpowiedzialny za nadzorowanie Standardéw
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Ochrony Matoletnich analizuje wypetnione ankiety oraz sporzadza z nich raport, ktéry
przedstawia Dyrektorowi Szkoty.

W ankiecie pracownicy Szkoty mogg proponowac zmiany Standarddéw oraz wskazywac
naruszenia Standardéw w Szkole.

Zespot odpowiedzialny za nadzorowanie Standardéw Ochrony Matoletnich
zobowigzany jest do przeprowadzenia wsrdd ucznidw Szkoty (przynajmniej raz w roku)
ankiety, ktérej wzdr stanowi zatgcznik nr 7 do niniejszych Standardéw. Opracowang
ankiete wraz z raportem przedstawia Dyrektorowi Szkoty.

Kazdy wychowawca na ostatnim zebraniu z Rodzicami w danym roku szkolnym ma
obowigzek przeprowadzi¢ anonimowg ankiete, ktérej wzoér stanowi zatgcznik nr 8 do
niniejszych Standardéw. Wnioski z ankiet wychowawca przekazuje cztonkom zespotu
odpowiedzialnego za nadzorowanie Standardéw Ochrony Matoletnich.

Zesp6t odpowiedzialny za realizacje Standardéw Ochrony Matoletnich w razie
koniecznosci opracowuje zmiany w obowigzujgcych Standardach i przekazuje je do
zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom Szkoty
nowe brzmienie Standardéw Ochrony Matoletnich w postaci zarzadzenia.

Rozdziat Vil
Przepisy korncowe

Niniejsze Standardy Ochrony Maftoletnich przed krzywdzeniem wchodzg w zycie z
dniem ogtoszenia.

Ogtoszenie nastepuje w sposdb dostepny dla pracownikow Szkoty, ucznidw i ich
rodzicbw/opiekundw, w szczegdlnosci poprzez wytozenie egzemplarza w
sekretariacie lub w innym widocznym miejscu w siedzibie Szkoty, przestanie tekstu
Standardéw pracownikom i rodzicom uczniéw drogg elektroniczng przez dziennik
elektroniczny, zamieszczenie na stronie internetowej Szkoty oraz wytozenie w
szkolnej bibliotece w wersji skréconej — przeznaczonej dla matoletnich.
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ZAtACZNIKNR 1

NOTATKA StUZBOWA

pieczatka szkoty miejscowos¢, data

NAUCZYCIEI, FUNKCA ...ttt e et et et sa s eb e s ae et esasa st ean s
DAta ZAArZENIA .......oceeceeie ettt ettt ettt ete e et et ete b et et saesee e e e e e ennaes

Osoby UCZESENICZACE W ZAAIZENIU ........c.cooceeeiiec ettt st ee s e e s e stesre e s srnannens
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ZAtACZNIK NR 2

KARTA INTERWENCIJI

Imie i nazwisko matoletniego

Przyczyny interwencji:
(forma krzywdzenia)

Osoba/y zawiadamiajaca/ce
o podejrzeniu krzywdzenia:

Opis dziatan profilaktycznych i
wyjasniajacych podjetych przez:

Data: Dziatanie:

Spotkania z rodzicami matoletniego

Data: Opis spotkania:

Forma podjetej interwencji 1. Rozmowa dyscyplinujaca.
wewnetrznej 2. Inny rodzaj interwencji (jaki?)
Forma podjetej interwencji zewnetrznej | 1. Procedura ,Niebieskiej Karty” lub inne zgtoszenie do Osrodka
(zaznaczy¢ wiasciwe) Pomocy Rodzinie.
2. Whniosek o wglad w sytuacje matoletniego/rodziny.
3. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.
4. Zawiadomienie o podejrzeniu demoralizacji do sgdu rodzinnego.
5. Inny rodzaj interwencji. Jaki? .......ccovveeeeieciececeeeee.
Dane dotyczace interwencji: Data: Nazwa organu, do ktérego zgtoszono interwencje:
(nazwa organu do ktérego zgtoszono
interwencje)
Data interwencji:
Wyniki interwencji: Data: Dziatanie:

dziatania organéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli szkota uzyskata
informacje o wynikach/dziatania
szkoty/dziatania rodzicéw

Notatki i dodatkowe wyjasnienia:
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ZAtACZNIK NR 3

REGULAMIN UDOSTEPNIANIA INFORMACII O UCZNIU

llekro¢ w regulaminie mowa jest o rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ zaréwno rodzicéw,
jak réwniez prawnych opiekunéw dzieci bedacych uczniami szkoty. Regulamin nie dotyczy
dokumentacji zwigzanej z procesem dydaktycznym ucznia, np. sprawdziandéw, prac
pisemnych.

1. Gromadzone w szkole informacje o uczniu s3 udostepniane do wglagdu rodzicom i stuzg
przede wszystkim udzielaniu dziecku konkretnej pomocy. Dane te sg poufne.

2. Rodzice majg prawo do wgladu do dokumentacji dotyczacej ucznia w obecnosci Dyrektora
lub innego pracownika wskazanego przez niego.

3. Ostateczng decyzje o zakresie i formie wgladu do dokumentacji podejmuje Dyrektor.

4. Udostepnianie dokumentéw rodzicom odbywa sie w siedzibie szkoty w obecnosci
upowaznionego pracownika szkoty z zachowaniem procedur ochrony danych osobowych.

5. Na pisemng prosbe rodzicéw moze by¢ sporzadzona opinia o uczniu.

6. Dyrektor szkoty, z zachowaniem procedur ochrony danych osobowych, udostepnia
dokumentacje dotyczgcg ucznia instytucjom wspomagajgcym dziatania wychowawczo-
opiekuncze szkoty, np. Sgdowi Rodzinnemu, Policji, organowi sprawujgcemu nadzér
pedagogiczny.

7. Bez ustanowionej opieki szkota nie mozna udostepniac informacji o uczniu rodzicom.
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ZAtACZNIK NR 4

ZGODA NA WYKORZYSTANIE DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA | JEGO OPIEKUNA
PRAWNEGO W CELACH INFORMACYINYCH | PROMOCYJNYCH

O Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Szkota Podstawowa nr 51 :z siedzibg
w Poznaniu os. Lecha 37, danych osobowych mojego dziecka
.................................................................................. (imie i nazwisko dziecka) w celu i zakresie
niezbednym do realizacji dziatan informacyjnych ipromocyjnych, wtym umieszczania
danych osobowych mojego dziecka:

O na stronie internetowej Szkoty;
O na profilach internetowych Szkoty (np. Facebook);
O w materiatach prasowych, np. w gazetach, w telewizji;

O w materiatach informacyjnych i promocyjnych przekazywanych przez Szkote
innym osobom.*

O Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Szkota Podstawowa nr 51 z siedzibg
w Poznaniu os. Lecha 37, moich danych osobowych w celu i zakresie niezbednym do
realizacji dziatan informacyjnych i promocyjnych, w tym umieszczania moich danych
osobowych:

O na stronie internetowej Szkoty;
O na profilach internetowych Szkoty (np. Facebook);
O w materiatach prasowych, np. w gazetach, w telewizji;

O w materiatach informacyjnych i promocyjnych przekazywanych przez Szkote
innym osobom. *

O Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Szkota Podstawowa nr 51 z siedzibg
w Poznaniu 0s. Lecha 37, danych osobowych mojego dziecka
.................................................................................. (imie i nazwisko dziecka) w postaci
wizerunku, uwidocznionego w szczegdlnosci na zdjeciach iw materiatach filmowych,
zarejestrowanego podczas zajec i uroczystosci szkolnych oraz uczestnictwa w programach,
projektach, zawodach, konkursach organizowanych przez Szkote, wcelu i zakresie
niezbednym do realizacji dziatann informacyjnych i promocyjnych w przestrzeni publicznej
i w mediach, poprzez publikacje wizerunku mojego dziecka:

O na stronie internetowej Szkoty;
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O na profilach internetowych Szkoty (np. Facebook);
O w materiatach prasowych, np. w gazetach, w telewizji;

O w materiatach informacyjnych i promocyjnych przekazywanych przez Szkote
innym osobom. *

O Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Szkota Podstawowa nr 51 z siedzibg
w Poznaniu os. Lecha 37, moich danych osobowych w postaci wizerunku, uwidocznionego
w szczegblnosci na zdjeciach i w materiatach filmowych, zarejestrowanego podczas zaje¢ i
uroczystosci  szkolnych oraz uczestnictwa w programach, projektach, zawodach,
organizowanych przez  Szkote w celu izakresie niezbednym do realizacji dziatan
informacyjnych i promocyjnych w przestrzeni publicznej i w mediach, poprzez publikacje
mojego wizerunku:

U na stronie internetowej Szkoty;
O na profilach internetowych Szkoty (np. Facebook);
O w materiatach prasowych, np. w gazetach, w telewizji;

O w materiatach informacyjnych i promocyjnych przekazywanych przez Szkote

innym osobom. *

data i czytelny podpis opiekuna prawnego dziecka

* zaznacz wybrane

INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy:

. Administratorem Panstwa danych osobowych oraz danych
Kto jest

L. osobowych Panstwa dzieci, w tym w zakresie wizerunku (zwanych
administratorem

facznie ,,danymi osobowymi”) jest Szkota Podstawowa nr 51
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danych osobowych?

z siedziba przy ulicy os. Lecha 37, 61-294 Poznan

Z kim mozna sie
kontaktowaé w sprawie
przetwarzania danych
osobowych?

We wszystkich sprawach zwigzanych z ochrong i przetwarzaniem
danych osobowych mogg sie Paristwo kontaktowac z Inspektorem
Ochrony Danych.

Kontakt: : iod5 oswiata@um.poznan.pl

W jakim celu i na jakiej
podstawie beda
przetwarzane dane
osobowe?

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji dziatan

informacyjnych i promocyjnych Administratora w przestrzeni
publicznej i w mediach, m.in. poprzez ich umieszczanie na stronie
oraz

internetowej profilach w mediach spotecznosciowych

prowadzonych przez Administratora.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych bedzie
wyrazona przez Panstwa zgoda (art. 6 ust.1 lit. a RODO)

Przez jaki okres beda
przechowywane dane
osobowe?

Dane osobowe bedg przechowywane przez Administratora nie
dtuzej niz przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego
przy
obowigzywania wyrazonej

zostaty zebrane, uwzglednieniu jednoczesnie okresu

ich
upublicznienia, ich usuniecie z dostepnych publicznie zrédet moze

zgody. Ze wzgledu na fakt

by¢é niemozliwe..

Komu moggq by¢
przekazywane dane
osobowe?

Dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom, z ktérymi

wspotpracuje  Administrator, tj. dostawcom  systemoéw

informatycznych, podmiotom zapewniajgcym asyste i wsparcie
techniczne dla systeméw informatycznych, firmom swiadczacym
ustugi i niszczenia  dokumentéw,

archiwizacji agencjom

marketingowym, odbiorcom materiatow promocyjnych
i informacyjnych, podmiotom zapewniajgcym obstuge prawng
i ksiegowg oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy

odrebnych przepiséw prawa.

Jakie prawa przystuguja
w zwigzku z ochrong
danych osobowych?

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ cofnieta
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

29



mailto:iod2_oswiata@um.poznan.pl

Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem. Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowe;j

nr 51 im. Bronistawa Szwarca w Poznaniu

Osoby, ktdérych dane dotyczg majg prawo do:

a) dostepu do tresci danych osobowych;

b) Zzadania sprostowania danych osobowych, ktdére s3
nieprawidtowe;

c) zadania usuniecia danych osobowych:

e gdy dane osobowe nie s3 niezbedne do celéw, dla
ktorych zostaty zebrane,

e po cofnieciu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

e gdy dane osobowe przetwarzane s3 niezgodnie
z prawem;

d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:

e o0soby te kwestionujg prawidtowos¢ danych osobowych,

e przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te
sprzeciwiajg sie usunieciu danych osobowych,

e Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do
celéw przetwarzania, ale sg one potrzebne osobom,
ktorych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen.

Przystuguje Panstwu réwniez prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Czy dane osobowe sg
przekazywane poza
EOG?

Administrator nie przesyta danych osobowych do krajéw spoza
Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).

Czy dane osobowe
wykorzystuje sie do
profilowania?

Dane osobowe nie sg wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym do profilowania.

Czy podawanie danych
osobowych jest
konieczne?

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.
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ZAtACZNIK NR 5

ZASADY PROWADZENIA NAUKI ZDALNEJ

1. Zajecia mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
w czasie wyznaczonym przez dyrektora szkoty

2. Podstawowym zrédiem komunikacji pomiedzy szkotg i rodzicem jest dziennik
elektroniczny, adres e-mail i telefon szkoty.

3. Podstawowym zrédtem komunikacji pomiedzy nauczycielem i rodzicem jest dziennik
elektroniczny, stuzbowy adres e-mail nauczyciela. Dopuszcza sie komunikowanie rodzicow z
nauczycielami poprzez inne komunikatory (po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty oraz grupa
rodzicow w danym oddziale).

4. Podstawowym Zrédtem komunikacji pomiedzy uczniem a nauczycielem jest e dziennik
Vulcan, narzedzia platformy e-learningowej Google Classroom w domenie spnr51.edu.pl,
stuzbowy adres e-mail nauczyciela, strona internetowa Szkoty.

5. Rodzice zobowigzani sg do codziennego logowania sie w dzienniku elektronicznym oraz
systematycznego sprawdzania komunikatéw na stronie internetowej Szkoty.

Nie wolno udostepniaé loginu i hasta rodzicow uczniom.

6. Uczen ma obowigzek odbierania wysytanych przez nauczyciela materiatéw oraz
uczestniczenia w zajeciach on-line wg harmonogramu ustalonego przez dyrektora. W trakcie
zajec on-line, uczen na polecenie nauczyciela wtgcza kamere i mikrofon.

13. Uczniowie Szkoty Podstawowej nr 51 w Poznaniu objeci s3 pomocg psychologiczno -
pedagogiczng poprzez mozliwos¢ kontaktu z pedagogiem /psychologiem, za pomocg
wiadomosci przesytanych przez e-dziennik, narzedzia platformy e-learningowej Google
Classroom w domenie spnr5.edu.pl, stuzbowy adres e-mail nauczyciela.

14. Rodzic ma prawo do konsultacji z kazdym nauczycielem w formie pisemne] poprzez e
dziennik i stuzbowy adres e-mail nauczyciela.
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ZAtACZNIK NR 6

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA PRACOWNIKOW
SZKOtY PODSTAWOWEJ IM. BRONIStAWA SZWARCA W POZNANIU

Lp. PYTANIA TAK NIE

1. |Czy znasz tre$¢ dokumentu ,Standardy Ochrony Matoletnich” w Szkole
Podstawowej im. Bronistawa Szwarca w Poznaniu?

2. |Czy uwazasz, ze potrafisz rozpoznac syndromy krzywdzonego ucznia?

3. |Czy wiesz w jaki sposdb zareagowac na symptomy krzywdzenia ucznia?

4. |Czy zaobserwowates naruszenie zasad okreslonych w Standardach oraz
w pozostatych regulaminach i procedurach przez innego pracownika?

5. |Czy jakies$ dziatanie zwigzane z przyjeciem Standardéw jest dla Ciebie
trudne lub niechetnie podchodzisz do jego realizacji z innych powoddéw?

6. |Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z funkcjonujgcymi w
Szkole ,Standardami Ochrony Matoletnich”?
(Jezeli tak, opisz je w tabeli ponizej)

JESLI NA KTORES Z PYTAN W ANKIECIE ,MONITORING STANDARTOW” ODPOWIEDZIALES ,TAK”

NAPISZ: Jakie zasady zostaty naruszone?

NAPISZ: Jakie dziatania podjates?

NAPISZ: Czy masz jakie$ sugestie lub propozycje poprawy obowigzujgcych standardéw?
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ZALACZNIK NR 7

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA UCZNIOW
SZKOtY PODSTAWOWEJ IM. BRONIStAWA SZWARCA W POZNANIU

Lp. PYTANIA TAK NIE
1. | Czy znasz standardy ochrony ucznidw obowigzujgce w naszej Szkole?

3. |Czy znalazt sie kto$, kto pomdgt Ci i udzielit pomocy w szkole?

6. |Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo mozesz

sie zwrdci¢, aby uzyska¢ pomoc?
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ZAtACZNIK NR 8

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH
UCZNIOW SZKOtY PODSTAWOWEJ IM. BRONISLAWA SZWARCA W POZNANIU

Czy Pani/Pan zostata poinformowana/zostat poinformowany o standardach ochrony uczniéw
obowigzujgcych w naszej Szkole?

TAK / NIE

Czy ma Pani/Pan sugestie lub propozycje poprawy obowigzujgcych w szkole Standardéw
Ochrony Matoletnich?

TAK / NIE

Jezeli tak, to jakie?
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