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Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem
Standardy Ochrony Matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 51 im. Bronistawa Szwarca w Poznaniu
(wersja skrocona)

Standardy ochrony matoletnich zostaty opracowane na podstawie:
1. Ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) — art. 22c, art. 22b.
2. Ustawy z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606) — art. 7 pkt 6.

Standard 1: Szkota opracowata, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony
Matoletnich, ktére okreslaja:

1. Procedury reagowania na krzywdzenie;

2. Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie i dalsze
dziatania pomocowe;

Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia;

Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;
Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

Zasady korzystania z urzagdzen elektronicznych z dostepem do Internetu;

® NSO RW

Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie, w tym
ochrony wizerunku i danych osobowych;
9. Zasady upowszechniania i ewaluacji Standardéw.

Standard 2: Szkota stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli
personel ze Standardéw.

Standard 3: Szkota wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktére znane sg i
udostepnione catemu personelowi. Kazdy pracownik wie, komu nalezy zgtosi¢ informacje o
krzywdzeniu matoletniego i kto jest odpowiedzialny za dziatania interwencyjne. Kazdemu
pracownikowi szkoty udostepnione s3 dane kontaktowe do lokalnych instytucji
odpowiedzialnych za przeciwdziatanie i interwencje w przypadku krzywdzenia matoletnich.

Standard 4: Szkota co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje
zapisy Standardéw, konsultujgc sie z personelem, uczniami i rodzicami, opiekunami

prawnymi oraz je aktualizuje.

Rozdziat |
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§ 1 Objasnienie terminéw
§ 2 Krzywdzeniem jest:

Przemoc fizyczna — celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bélu lub grozba uszkodzenia ciafa.
Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia
wewnetrzne.

Przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i pomniejszanie dziecka,
wcigganie dziecka w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego
wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest ono w
stanie sprostac.

Wykorzystywanie seksualne — to angazowanie dziecka w aktywnos¢ seksualng przez osobe
dorosty, nastolatka lub inne dziecko. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowania z
kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspdtzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez
kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatéw pornograficznych).
Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu odpowiedniego jedzenia,
ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypetnianiem
obowigzku szkolnego.

Rozdziat I
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 1 Zasady ogolne

1. Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkdw
zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy Szkoty podejmuja
rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i
motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

4. Rekrutacja pracownikéw Szkoty odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu.

5. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—
dziecko ustalone w Szkole.

§ 2 Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnimi a personelem szkoty, w
tym zachowania niedozwolone wobec matoletnich

I. Komunikacja z uczniami

W komunikacji z uczniami zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

Stuchaj uwaznie i udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku ucznia i danej sytuaciji.
Nie wolno zawstydzac, upokarzaé, lekcewazy¢ ani obrazac uczniéw.

Informuj ucznia o podejmowanych decyzjach dotyczgcych jego osoby.

vnhwbhe

Doceniaj i szanuj wkfad uczniow.
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Szanuj prawo ucznia do prywatnosci.

Nie wolno angazowac sie w jakiekolwiek zabronione prawem relacje z uczniami ani
sktadac im takich propozycji.

Sytuacje zauroczenia muszg by¢ zgtaszane dyrekcji, a Swiadkowie powinni reagowa,
zachowujgc godnos$¢ oséb zainteresowanych.

Il. Kontakt fizyczny z uczniem

1.

Kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie powinien by¢ niejawny, ukrywany ani wigzac sie
z gratyfikacjg lub relacjg wtadzy.

Nie wolno naruszac fizycznej nietykalnosci ucznia w jakikolwiek sposéb.

Nie wolno angazowad sie w jakiekolwiek fizyczne interakcje z uczniem, ktére moga
by¢ uznane za niestosowne lub niebezpieczne.

Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

Zachowaj szczegdlng ostroznos¢ wobec ucznidow, ktdrzy doswiadczyli naduzy¢ i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania.

Ill. Dziatania z matoletnimi

1.

Nie wolno utrwala¢ wizerunku matoletnich dla prywatnych celéw (filmowanie,
nagrywanie, fotografowanie) bez zgody dyrekcji i rodzicow.

Nie proponuj ani nie uzywaj przy uczniach alkoholu, tytoniu i nielegalnych substancji.
Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec uczniéw lub rodzicow.
Podczas wyjazdéw i wycieczek szkolnych nie wolno spac¢ z uczniami w jednym tdzku
lub pokoju.

IV. Kontakty poza godzinami pracy

1.

5.

Kontakty powinny odbywac sie w godzinach pracy i dotyczyé celdw edukacyjnych i
wychowawczych.

Nie wolno zaprasza¢ ucznidw do swojego domu ani spotyka¢ sie z nimi poza
godzinami pracy.

W razie potrzeby komunikacji z uczniami oraz ich rodzicami poza godzinami pracy,
nalezy korzysta¢ z oficjalnych kanatow, takich jak stuzbowy e-mail, dziennik
elektroniczny lub telefon Szkoty.

Jesli konieczne jest spotkanie z uczniami poza godzinami pracy, nalezy poinformowac
o tym dyrekcje i uzyskaé zgode rodzicow.

Nie wolno kontaktowac sie z uczniami przez prywatne kanaty komunikacji.

V. Bezpieczenstwo online

1.

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania Twojej
aktywnosci w sieci.

Nie nawigzuj kontaktédw z uczniami w mediach spotecznosciowych.

W trakcie lekcji osobiste urzgdzenia elektroniczne powinny byé wytgczone lub
wyciszone, a funkcjonalnos¢ bluetooth wytgczona na terenie instytucji.

VI. Podsumowanie

1.

Poufnos¢ informacji dotyczacych uczniéw i ich rodzicow jest obowigzkowa, nawet w
relacjach towarzyskich lub rodzinnych.
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Zapewnij ucznidw, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$s sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej
osobie i mogg oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

§ 3 Symptomy krzywdzenia matoletnich

1.

Symptomy fizyczne moga obejmowac:

a) slady na ciele, takie jak siniaki, otarcia, ztamania,

b) odparzenia, $lady duszenia,

c) inne nieprawidtowosci fizyczne, ktére mogg wskazywac na przemoc.
Symptomy emocjonalne mogg obejmowac:

a) trudnosci w rozumieniu i wyrazaniu emocji,

b) nagtaisilna ekspresja emocji,

c) negatywny obraz siebie, niska samoocena,

d) silny strach, lek,

e) okazywanie agresji, nadmierna drazliwos¢.

Symptomy poznawcze mogg obejmowac:

a) spadek wynikéw w nauce,

b) problemy z koncentracjg i pamiecig, ktére wczesniej nie wystepowaty,
c) trudnosci w rozwigzywaniu problemoéw, ktdre wczesniej nie byty zauwazalne.
Symptomy behawioralne moga obejmowac:

a) problemy z podporzgdkowaniem sie regutom,

b) wycofanie sie z kontaktdw spotecznych, nieufnosc,

c) agresywne zachowania, ktére wczesniej nie wystepowaty.

Objawy molestowania seksualnego mogg obejmowac:

a) bdl, zaburzenia uktadu pokarmowego i moczowego.

b) reakcje psychiczne, takie jak wycofanie, poczucie wstydu.

c) inne objawy fizyczne i psychiczne zwigzane z molestowaniem.

§ 4 Rola pracownika szkoty

Pracownicy szkoty powinni by¢ wrazliwi na zmiany w zachowaniu uczniow, obserwowac je

uwaznie i rejestrowac niepokojgce symptomy moggce swiadczy¢ o krzywdzeniu nieletnich.

Wazne jest, aby nauczyciele byli dobrze poinformowani o réznych oznakach krzywdzenia i

potrafili je rozpoznac.

§ 5 Zasady bezpiecznej relacji pomiedzy matoletnimi
I. Komunikacja

1.
2.
3.

5.

Zachowuj szacunek w komunikacji z kolegami i kolezankami.

Uwaznie stuchaj, kiedy inni sie wypowiadaja.

Pamietaj, ze kazdy ma prawo wyrazaé swoje zdanie, mysli i przekonania, o ile nie
naruszajg one dobra osobistego innych.

Nie krzycz na kolezanki i kolegdw, nie lekcewaz ich, nie obrazaj, nie wysSmiewaj ani
nie wykluczaj z grupy.

Nie uzywaj jezyka nienawisci, wulgaryzmow ani hejtu.

Il. Zarty i interakcje



Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem. Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej

nr 51 im. Bronistawa Szwarca w Poznaniu

Jesli zarty nie bawig drugiej osoby lub sprawiaja jej przykro$¢, natychmiast przestan
zartowac.

Uzywaj stowa ,STOP”, jesli dana forma interakgc;ji Ci nie odpowiada.

Nie wyrazaj negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy
czy wygladu kolegdéw/kolezanek.

lll. Rozwigzywanie konfliktow

1.

Jesli pojawi sie konflikt miedzy Tobg a kolega/kolezankg, sprébuj go rozwigzaé za
pomocg komunikatu JA — oto 5 krokéw:

a) Wycisz sie, uspokdj i zatrzymaj ktétnie, zanim stracisz kontrole.

b) Wyjasnij, co wedtug Ciebie jest problemem, jaka jest przyczyna nieporozumienia i
czego oczekujesz (komunikaty JA).

c) Stuchaj drugiej osoby, dowiedz sie, jakie sg jej odczucia i czego ona oczekuje, a
nastepnie podsumuj to, co ustyszates$/ustyszatas.

d) Upewnij sig, ze druga osoba miata okazje wyrazié¢ swoje uczucia.

e) Wspdlnie znajdzcie rozwigzanie, ktére bedzie satysfakcjonujgce dla obu stron.

Jesli nie uda sie rozwigzaé konfliktu, pamietaj, ze zawsze mozesz zwrdcic sie 0 pomoc
do wychowawcy/nauczyciela.

Nie bij, nie szturchaj, nie popychaj ani w inny sposéb nie naruszaj nietykalnosci
fizycznej kolezanek/kolegéw i nie uzywaj zadnej przemocy fizycznej.

IV. Szacunek dla prywatnosci i przestrzeni osobistej

1.
2.
3.
4.
5.

Szanuj przestrzen osobistg swoich kolegéw i kolezanek.

Zawsze pytaj o zgode, zanim pozyczysz co$ od kolegi/kolezanki.
Szanuj prywatno$¢ innych, nie przegladaj rzeczy innych oséb.

Nie zabieraj ani nie ukrywaj rzeczy innych osob.

Nie nagrywaj ani nie rozpowszechniaj wizerunku kolegi/kolezanki.

V. Bezpieczenstwo i odpowiedzialnos¢

1.
2.

Unikaj sytuacji, ktére mogg mie¢ negatywne konsekwencje dla Ciebie i innych.

Nie spozywaj alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani nielegalnych substancji ani nie
zachecaj do ich spozycia kolegéw/kolezanek.

Jesli jestes sSwiadkiem jakiegokolwiek z powyzszych zachowan, poinformuj o tym
wychowawce lub postepuj zgodnie z procedurg interwencji opisang w POLITYCE.

Rozdziat IlI

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

W zasadach i procedurach uwzglednia sie sytuacje dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§ 1 Procedury interwencji oraz osoby odpowiedzialne — zasady ogélne
I. Podejrzenie krzywdzenia matoletniego
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Podejrzewane krzywdzenie matoletnich moze przybierac¢ rézne formy, miec skutki o
roznym poziomie i obejmowaé rdzne sytuacje incydentalne lub powtarzajgce sie w
czasie.

Zatajenie posiadanych informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzeniu
krzywdzenia matoletniego jest uznawane za forme krzywdzenia ze strony osoby
zatajajacej. Za zatajenie rozumie sie rowniez brak reakcji na zgtoszenie podjete
bezposrednio od osoby matoletnie;.

Il. Podstawowe zasady postepowania

1.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego interweniujemy uwzgledniajgc
status osoby sprawczej oraz charakter krzywdzenia.

Nieodtgcznym elementem podjetej interwencji jest postepowanie profilaktyczne
poprzedzajgce sformutowanie podejrzenia.

W Szkole mamy Osobe Godng Zaufania (pedagog, pedagog specjalny, psycholog), do
ktorej matoletni mogg zgtasza¢ naruszenie wtasnych débr (krzywdy) oraz ktéra zbiera
informacje o incydentach naruszenia dobra matoletnich, czynnikach ryzyka i
symptomach krzywdzenia.

Jesli rodzice zgtosili krzywdzenie, wychowawca lub Osoba Godna Zaufania wzywa ich
na spotkanie wyjasniajgce i sporzgdza notatke z tego spotkania.

W Szkole kazda osoba z personelu jest gotowa by¢ dla matoletniego Osobg Zaufania,
czyli przyjac bezposrednio od matoletniego zgtoszenie w dogodnej dla niego formie.
Matoletni zgtaszajgcy podejrzenie krzywdzenia innego matoletniego lub swoje jest
obejmowany szczegdlng ochrona.

lll. Postepowanie profilaktyczne

1.
2.

Reakcja na incydent naruszenia bezpieczerstwa matoletniego.
Reakcja na rozpoznany czynnik ryzyka, symptom.

IV. Postepowanie podstawowe w przypadku podejrzenia krzywdzenia

1.

4.

Osoba z personelu po sformutowaniu podejrzenia krzywdzenia matoletniego tworzy
notatke stuzbows i przekazuje informacje Osobie Godnej Zaufania.

Osoba z Personelu, ktéry podejmuje informacje bezposrednio od matoletniego o
naruszeniu jego dobr (krzywdzie) staje sie Osobg Zaufania.

Osoba Zaufania informuje matoletniego, ze zajmie sie jego zgtoszeniem i upewnia sie,
ze sporzadzona i przekazywana dalej notatka stuzbowa zawiera wszystkie informacje
uzyskane od matoletniego wraz z kontekstem ich uzyskania oraz dodatkowymi
wyjasnieniami.

Osoba Godna Zaufania zaktada karte interwencji.

V. Plan Pomocy matoletniemu

1.

Po wstepnym wyjasnieniu podejrzenia krzywdzenia Osoba Godna Zaufania wzywa
rodzicéw i informuje ich o podejrzeniu krzywdzenia.

Osoba Godna Zaufania tworzgc plan pomocy wspodtpracuje z wychowawcg i innymi
pracownikami.

Plan pomocy matoletniemu obejmuje:
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a) Dziatania Szkoty dla zapewnienia bezpieczerstwa matoletniemu, w tym
zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia jako pierwszy krok planu.

b) Rozpoznanie potrzeb matoletniego w zwigzku z zaistniatg sytuacjg,

c¢) Formy wsparcia oferowane matoletniemu przez Szkote wraz z osobami
majgcymi je realizowag,

d) Propozycje skierowania matoletniego do specjalistycznej pomocy, w tym
zewnetrzne;j.

4. Osoba Godna Zaufania wraz z pracownikami wspdtpracujgcymi monitoruje realizacje
planu, informujgc Dyrektora i rodzicow.

VI. Brak Potwierdzenia Podejrzenia

1. Jesli podejrzenie zostato wykluczone rodzice sg informowani o zaistniatej sytuacji na
pismie.

VIl. Obowigzek natychmiastowego dziatania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
dotkliwego w skutkach

1. Jesli matoletni jest zagrozony krzywdzeniem dotkliwym w skutkach, w szczegélnosci
przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystaniem seksualnym lub zagrozone jest
jego zycie, niezwtocznie powinno sie wezwac¢ odpowiednie stuzby (np. policje,
pogotowie ratunkowe pod numerem alarmowym 112, 997 lub 998).

2. Pracownik, ktéry pierwszy zauwazyt zagrozenie, niezwtocznie, w tym z pomoca
innych oséb z personelu dokonuje poinformowania rodzicéw matoletniego oraz stuzb
i wypetnia karte interwencji.

3. Jedli po wstepnym wyjasnieniu podejrzewa sie popetnienie przestepstwa (réwniez o
innym charakterze niz wymienione w ust. 1), Dyrektor sktada zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa do policji lub prokuratury oraz wszczyna
procedury ,Niebieskiej Karty” zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Doktadne informacje wraz z uzasadnieniem wezwania stuzb oraz zaangazowania
instytucji sg rejestrowane na karcie interwencji.

5. Dalsze postepowanie zalezy od kompetentnych instytucji.

VIIIl. Dokumentacja i Tajemnica

1. W trakcie i po interwencji Osoba Godna Zaufania uzupetnia karte interwenciji.
Wszyscy pracownicy i osoby z informacjami o krzywdzeniu zobowigzani sg do
zachowania tajemnicy wzgledem osdb trzecich.

3. Do kart interwencji oraz dokumentéw z tym zwigzanych majg dostep jedynie
upowaznione przez dyrektora osoby wymienione enumeratywnie.

§ 2 Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia matoletniego przez pracownika
szkoty lub inng osobe dorosta
I. Podejrzenie Krzywdzenia przez osobe z personelu szkoty

1. Jesli pracownik Szkoty podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony (w tym na podstawie
zgtoszenia rodzicow lub matoletniego), przygotowuje notatke stuzbowg, ktorg
przekazuje Dyrektorowi za posrednictwem Osoby Godnej Zaufania.



Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem. Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej
nr 51 im. Bronistawa Szwarca w Poznaniu

2. Jezeli zgtoszenie podejrzenia dotyczy Osoby Godnej Zaufania przekazanie informaciji,
o ktérym mowa w pkt. 1. kieruje sie bezposrednio do Dyrektora.

3. Jezeli zgtoszenie podejrzenia dotyczy dyrektora przekazanie informacji o ktérym
mowa w pkt. 1. odbywa sie w trybie rozpatrywania skarg i wnioskéw do wtasciwego
organu.

4. Wyijasnienia w sprawie zgtaszanej prowadzi Osoba Godna Zaufania przy wsparciu
Osoby Zaufania za wiedzg i zgodg Dyrektora lub Dyrektor osobiscie za wytgczeniem
sytuacji opisanej w pkt. 3., gdy jest ono prowadzone przez wtasciwy organ.

Il. Dziatania w przypadku Krzywdzenia przez osobe z personelu

1. Jezeli osoba z personelu Szkoty jest podejrzewana o krzywdzenie matoletniego lub
matoletnich, Dyrektor podejmuje samodzielnie lub przy wsparciu Osoby Godnej
Zaufania, adekwatne do sytuacji kroki.

2. Osoba Godna Zaufania podejmuje, adekwatne do sytuacji kroki.

lll. Dziatania w przypadku Krzywdzenia Ze Strony Osoby Dorostej Niebedgacej Personelem i
Rodzicem

1. Dyrektor ocenia czy zasadne jest sformutowanie podejrzenia popetnienia
przestepstwa i gdy ma to miejsce zgtasza je do policji lub prokuratury.

2. Osoba Godna Zaufania podejmuje, adekwatne do sytuacji kroki.

§ 3 Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia matoletniego przez rodzica lub
osobe najblizszg
I. Podejrzenie krzywdzenia przez Rodzicow

1. Jedli pracownik Szkoty podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony przez rodzicéw,
tworzy Notatke Stuzbowg ktdrg przekazuje Dyrektorowi za posrednictwem Osoby
Godnej Zaufania.

2. Jesli zgtoszenie krzywdzenia pochodzi od matoletniego, pracownik Szkoty wystuchuje
go, zapisujgc notatke stuzbowg (zatacznik nr 1 do Standardéw) i informujac o tym
Osobe Godng Zaufania.

Il. Dziatania w przypadku krzywdzenia ze strony oséb najblizszych

1. Jesli rodzice sg podejrzani o krzywdzenie matoletniego, prowadzi sie z nimi
czynnosci profilaktyczne opisane w §1, pkt. lll, Postepowanie profilaktyczne.

2. Po wyczerpaniu czynnosci profilaktycznych lub w sytuacji, gdy o krzywdzenie jest
podejrzewana inna niz rodzic osoba spokrewniona lub najblizsza, tj. po
sformutowaniu podejrzenia krzywdzenia, Dyrektor samodzielnie lub wspdlnie z
Osobg Godnga Zaufania podejmuje adekwatne do sytuacji dziatania.

3. Dalsze postepowanie zalezy od kompetentnych instytucji i stuzb.

lll. Diagnoza Sytuacji i Plan Pomocy matoletniemu

1. Osoba Godna Zaufania podejmuje, adekwatne do sytuacji kroki.

2. W przypadku jednorazowej przemocy fizycznej lub psychicznej, gdy rodzice nie
wspotpracujg, Dyrektor sktada wniosek do Sgdu Rodzinnego.

3. Osoba Godna Zaufania informuje dyrektora o swoich dziataniach, monitorujac
sytuacje matoletniego i organizujgc wsparcie.
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§ 4 Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia matoletniego przez rowiesnikow
I. Krzywdzenie matoletniego przez innych matoletnich w placéwce

1. Jesli pracownik podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony przez innych matoletnich
na terenie Szkoty, przygotowuje notatke stuzbowag i przekazuje informacje
dyrektorowi i wychowawcy.

2. Jedli zgtoszenie pochodzi od matoletniego, pracownik Szkoty wystuchuje go bez
obecnosci innych oséb matoletnich, sporzadza notatke stuzbowa i powiadamia
wychowawce.

3. Wychowawca informuje Osobe Godng Zaufania, a w ich obecnosci przeprowadza
rozmowe wyjasniajacg z osobg poszkodowang i uczniami podejrzanymi.

4. Osoba Godna Zaufania wraz z wychowawcg z wychowawcg i/lub z innymi
pracownikami szkoty tworzy Plan Pomocy Matoletniemu oddzielnie dla sprawcy/éw i
poszkodowanego.

5. Wychowawca monitoruje sytuacje matoletniego we wspdtpracy z Osobg Godnag
Zaufania i rodzicami/opiekunami.

Il. Rozmowy w Sprawie Krzywdzenia w placéwce

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez innych matoletnich na
terenie Szkoty (np. na zajeciach), nalezy przeprowadzi¢ osobno rozmowe
wyjasniajagcg z matoletnim podejrzanym i jego rodzicami, a takze rozmowe z
matoletnim krzywdzonym i jego rodzicami. Ustalenia sg spisywane na karcie
interwencji.

2. W trakcie rozmdw nalezy upewnié sie, ze matoletni podejrzewany o krzywdzenie sam
nie jest krzywdzony przez inne osoby. W przypadku potwierdzenia, nalezy
zastosowac odpowiednie procedury zawarte w Standardach.

3. Rozmowa wspodlna moze odby¢ sie jako jeden z punktéw Planéw pomocy matoletnim
po zaakceptowaniu takiego rozwigzania przez wszystkie zainteresowane strony.

lll. Jednorazowa krzywda spowodowana przez matoletniego w Szkole

1. Jesli matoletni doswiadcza jednorazowej i jednoczesnie dotkliwej krzywdy, w
szczegoblnosci o charakterze przemocy fizycznej, psychicznej lub seksualnej, Dyrektor
sktada wniosek do Sadu Rodzinnego o wszczecie postepowania w sprawie o
demoralizacje (w przypadku, gdy sprawcg jest matoletni w wieku co najmniej 10 lat).

2. W przypadku sytuacji jednorazowej krzywdy, w tym dotkliwej, gdy sprawcy jest
osoba ponizej 10 roku zycia stosuje sie postepowanie profilaktyczne traktujgc ten
incydent jako symptom krzywdzenia matoletniego sprawcy.

IV. Plan Pomocy

1. We wspdtpracy z rodzicami matoletniego opracowuje sie plan pomocy.

2. W planie pomocy dla matoletniego podejrzanego nalezy uwzgledni¢ dziatania
nakierowane na zmiane jego niepozgdanych i problemowych zachowan.

V. Krzywdzenie poza Szkotg

1. Jesli matoletni krzywdzacy nie uczeszcza do Szkoty, rowniez gdy krzywda nastgpita

poza terenem Szkoty, organizuje sie rozmowy z matoletnim krzywdzonym,
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ewentualnymi innymi swiadkami i rodzicami matoletniego krzywdzonego informujac
o dostepnych formach wsparcia.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor podejmuje dalsze kroki prawne opisane w
Standardach.

VI. Matoletni podejrzany o Przestepstwo

1.

Jesli matoletni podejrzany o krzywdzenie ma 13-17 lat i jego zachowanie jest czynem
karalnym, nalezy poinformowaé Sad Rodzinny o mozliwosci popetnienia czynu
karalnego przez nieletniego.

VII. Matoletni podejrzany o Przestepstwo po 17 roku zycia

1.

Jesli matoletni podejrzany o krzywdzenie ma powyzej 17 lat i jego zachowanie
stanowi przestepstwo, nalezy poinformowaé miejscowq jednostke prokuratury o
mozliwosci popetnienia przestepstwa przez nieletniego.

Rozdziat IV
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw

Rekrutacja pracownikéw szkoty odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w
szczegdblnosci Kartg Nauczyciela, ustawg o pracownikach samorzgdowych, Kodeksem
pracy.

Szkota musi zadbaé, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujgce na
podstawie umowy zlecenie oraz wolontariusze/praktykanci) posiadaty odpowiednie
kwalifikacje do pracy z dzieémi.

Rozdziat V
Ochrona wizerunku matoletniego i danych osobowych

§ 1 Ochrona Danych Osobowych matoletnich w Szkole

1.

Dane osobowe matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych).

§ 2 Zasady ochrony wizerunku matoletnich

1.

2.

Szanujgc prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony swoich rzeczy osobistych,
szkota gwarantuje ochrone wizerunku kazdego matoletniego.

We wszystkich dziataniach nalezy kierowa¢é sie odpowiedzialnoscig i rozwagg wobec
utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkdw dzieci. Dzielenie sie
zdjeciami i filmami z rdéinych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw dzieci,
dokumentowaniu szkolnych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
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Rozdziat VI

Zasady dostepu matoletnich do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi tresciami

§ 1 Bezpieczeristwo matoletnich w Internecie

1. Szkota, dostarczajgc matoletnim dostep do Internetu, musi podjac¢ srodki ostroznosci,

aby zabezpieczy¢ je przed tresciami, ktére mogg by¢ szkodliwe dla ich wtasciwego
rozwoju. Jest odpowiedzialna za monitorowanie sieci w celu identyfikacji
potencjalnych naduzy¢, a takze za korzystanie z oprogramowania zabezpieczajgcego
zgodnego z obowigzujacymi standardami bezpieczenstwa.

§ 2 Procedury interwencji w przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci.

I. Procedura reagowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy

1. Przez cyberprzemoc szkolng rozumie sie:

a) agresje elektroniczng,

b) stosowanie przemocy z wykorzystaniem technologii informacyjnej poprzez:
przesladowanie, zastraszanie, kierowanie grézb pod czyim$ adresem, nekanie,
naruszenie wizerunku, zniewazanie, zniestawianie,

c¢) witamywanie sie na konto elektroniczne uzytkownika,

d) uzywanie wulgaryzmow, wysmiewanie innych osdb, z wykorzystaniem
Internetu i narzedzi elektronicznych takich, jak: SMS-y, MMS-y, wiadomosci e-
mail, witryny internetowe, tresci przekazywane przez komunikatory, czaty,
blogi i fora dyskusyjne, portale spotecznosciowe oraz inne.

Osoby, ktére sg w posiadaniu informacji o przesladowaniu, obrazaniu, uchybianiu
godnosci innych oséb z wykorzystaniem mediow i technologii informatycznej sg
zobowigzane do zgtoszenia tego zdarzenia wychowawcy, nauczycielowi,
pedagogowi/psychologowi szkolnemu.

Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny byé zabezpieczone i zarejestrowane.
Wychowawcy, Dyrektor lub pedagog/psycholog szkolny niezwtocznie powiadamiajg
rodzicéw (prawych opiekundéw) ucznidw poszkodowanych i sprawcéw o zdarzeniu.

W szczegdlnych przypadkach Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o powiadomieniu
Policji.

Il. Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadkow rozpowszechniania

pornografii w szkole przez ucznia

1.

2.

W przypadku powziecia przez nauczyciela/rodzica lub inng osobe informacji o
rozpowszechnianiu przez ucznia pornografii w Internecie, w szkole nalezy
bezzwtocznie powiadomié Dyrektora szkoty.

W przypadku, gdy uczend przekazuje informacje o osobach, ktére pokazywaty
materiaty pornograficzne, konieczne jest zapewnienie anonimowosci w celu
unikniecia ewentualnych konsekwencji, ktére mogg by¢ zwigzane z przemocay
skierowang wobec tego ucznia przez sprawcéw zdarzenia.

Dyrektor szkoty przekazuje informacje o stwierdzonym zagrozeniu pracownikom
szkoty.
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4. Wychowawca klasy i pedagog szkolny podejmujg dziatania profilaktyczne wsréd
ucznidow w celu wskazania zagrozen, jakie niesie za sobg upublicznianie materiatéw o
charakterze pornograficznym oraz wskazania mozliwych konsekwencji takich dziatan.

5. Dyrektor wzywa do szkoty rodzicow ucznia, ktdéry rozpowszechniat materiaty
pornograficzne.

6. Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmowe z rodzicami
ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

Rozdziat VII
Monitoring stosowania Standardéw

1. Procedura aktualizowania Standardéw odbywa sie nie rzadziej niz raz na 2 lata.

2. Zespodt wyznaczony do realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich przez Dyrektora
Szkoty monitoruje realizacje Standarddw, reaguje na ich naruszenie oraz koordynuje
zmiany w Standardach prowadzac réwnoczesnie rejestr zgtoszen i proponowanych
zmian.

3. Zespdt odpowiedzialny za nadzorowanie Standardéw Ochrony Matoletnich
zobowigzany jest do przeprowadzania ws$rdéd pracownikéw Szkoty, ucznidow i ich
rodzicow (przynajmniej raz w roku) ankiety ewaluacyjnej.

4. Zespo6t odpowiedzialny za realizacje Standardéw Ochrony Matoletnich w razie
koniecznosci opracowuje zmiany w obowigzujgcych Standardach i przekazuje je do
zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

5. Dyrektor wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom Szkoty
nowe brzmienie Standardéw Ochrony Matoletnich w postaci zarzgdzenia.

Rozdziat Vil
Przepisy korncowe

1. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodzg w zycie z
dniem ogtoszenia.

2. Ogfloszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikéw Szkoty, ucznidw i ich
rodzicbw/opiekundw, w szczegdlnosci poprzez wytozenie egzemplarza w
sekretariacie lub w innym widocznym miejscu w siedzibie Szkoty, przestanie tekstu
Standardéw pracownikom i rodzicom uczniéw drogg elektroniczng przez dziennik
elektroniczny, zamieszczenie na stronie internetowej Szkoty oraz wytozenie w
szkolnej bibliotece w wersji skréconej — przeznaczonej dla matoletnich.
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